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DENETIM

UYGUNLUK DENETIMi: Denetgi igin bélimlerce uyulmasi gerekli olan kurallar, élcitlerdir; bolumlerin bu 6l-
cutlere uyma ve uygulama derecesinin denetgi tarafindan belirlenmesi uygunluk denetimidir. Isletme yoneti-
minin koydugu kurallar uygunluk denetiminde g6z énine alinir.

FAALIYET DENETIMI: Faaliyet denetimi, érgiitsel faaliyetlerin sistematik bir bicimde incelenerek bu faaliyet-
ler icin kullanilan kaynaklarin etkinlik ve verimlilige iliskin sonuclarinin saptanmasidir.

VERIMLILIK; belirlenmis hedeflerle bu hedeflere ulasmak igin kullanilan kaynaklarin birbirine oranidir.

Etkinlik, isletmenin boélimler temelinde belirlemis oldugu hedeflerine ulasmasinin délgtsidur.

Calisma Alani Standartlar:
e Planlama ve yardimcilarin gézlenmesi Standardi
e ¢ kontroliin incelenmesi standardi
¢ Kanit toplama standardi

ONEMLILIK; bir hesap veya bir olgunun, finansal tablolara giivenen kullanicilarin kararlarini etkilemesidir.
Onemlilik yargiya dayalidir bu nedenle kesin degil goreli bir kavramdir.

Onemlilik belirlenirken tek finansal degiskenlerin kullaniimasina Basit Yontem ad verilir.

ESAS MUHASEBE KANITLARI: Bilango, gelir tablosu, mizan, dipnotlar gibi muhasebe kayitlari esas muha-
sebe kanitlarini olugturur.

DENETIM SURECINDE EN SIK KULLANILAN DENETIM YAKLASIMLARI;

Onemlilik yaklagimi

Sistem temelli yaklagim

Islem déngiisii yaklagimi
Dogrudan inceleme yaklasimi
Risk temelli yaklagimdir.

DENETIMIN PLANLI SEKILDE YURUTULMESININ FAYDALARI (NEDENLERI):
o Kosullara uygun yeterli kanit elde etmek,
o Denetim maliyetlerini makul bir seviyede tutabilmek,
o Mdusteriyle sorun yaratacak yanlis anlagiimalari dnlemek.

COSO KONTROL MODELININ BILESENLERI;

1. Kontrol ortami

2. Risk degerlendirme
3. Kontrol eylemleri

4. Bilgi ve iletisim

5. izleme (g6zlemleme)

Sinav oncesinde son tekrar icin hazirladigimiz bu Gimis Not;
Altin Notlar ve Altin Sorulardan hazirlik yapan 6grencilerimizin anlayacagi sekilde kisaltilarak hazirlanmistr.
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KONTROL ORTAMI BIiLESENLERI

Darustlik ve Etik Degerler

Yetkinlik

Yoénetim Kurulu ve Denetim Komitesinin Olusumu
Yonetimin Felsefesi ve Calisma Tarzi

Orgiitsel Yapi

Yetki ve Sorumluluklarin Dagitiimasi

insan Kaynaklari Politikalar ve Uygulamalar.

Kurumsal yonetimle ilgili diizenlemeler, dort temel ilkeye odaklanmaktadir:

1. Adillik
2. Seffaflik

3. Hesap verehilirlik
4. Sorumluluk

ADILLIK ILKESI, sirket ydnetiminin biitiin hak sahiplerine karsi esit davranmasinin ifadesidir.
SEFFAFLIK ILKESI; sirketin kamuoyu ile dogru, acik ve karsilastirilabilir bilgi paylasimini gerektirmektedir.

HESAP VEREBILIRLIK ILKESI, yonetim kurulunun tepe yénetim performansini bagimsiz bir sekilde izleme-
sini ve tepe yoneticilerin hissedarlara kargi hesap verebilirliginin temin edilmesini gerektirmektedir.

SORUMLULUK ILKESI, sirketlerin hissedarlari icin deder varatirken toplumsal degerleri yansitan kanun ve
dizenlemelere uyum gosterecek sekilde faaliyet gostermesini ifade etmektedir.

Kamu yénetimi kapsaminda i¢ denetim faaliyetlerini diizenleme yetkisi i DENETIM KOORDINASYON
KURULUNA aittir.

ic denetim, sistemli ve disiplinli bir yaklagim ile her tirlii riski bulmak ve ortadan kaldirmak amagli bagimsiz
bir danismanlik ve giivence sistemidir.

i¢ denetimin temel iglevleri; giivence ve danismanliktir.

Dis Denetgi: Bagimsiz denetci olarak da adlandirilan dis denetgi, bir denetim sirketine bagh olarak veya
kendi basina denetim hizmeti veren kisidir.

i¢c Denetgi: Ozel isletmelerde, ortakliklarda, devlet kuruluslarinda ve diger kuruluslarda gérevli olarak yani o
isletmenin bir ¢calisani veya memuru olarak gdrev yapan denetciler; i¢c denetci olarak tanimlanirlar.
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